Kako balansirati
porodicu I posao




Uvod “

Uspeh nije samo u poslu; prava
shaga je u ravnotezi koju
pronalazite izmedu karijere i svoje
porodice

Balansiranje poslovnog i privatnog zivota jedan je od najvecih izazova savremenih zena
preduzetnica. U ovom vodiCu predstavicemo prakticne strategije i savete koje uspesne
zene primenjuju kako bi uskladile poslovne obaveze sa porodi¢nim zivotom. Kroz
iskustva nasih ¢lanica udruzenja Klub preduzetnica, pokazac¢emo kako planiranje,
delegiranje i postavljanje granica moze omoguciti vecu produktivnost i istovremeno
oCuvati kvalitet porodi¢nih odnosa. Naucicete kako da prioritetizujete zadatke, koristite
fleksibilne alate i razvijete rutine koje smanjuju stres. Ovaj vodic je osmiSljen da inspirise,
motiviSe i pruzi konkretne korake za odrziv balans izmedu posla i zivota.
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Planiranje
vremenal
obaveza

Balansiranje porodice i posla zahteva jasnu
organizaciju i promisljeno planiranje. Uspesne Zene
preduzetnice kombinuju profesionalne obaveze sa
licnim Zivotom kroz strukturisane rutine, postavljanje
prioriteta i fleksibilnost. Pra¢enje vremena, delegiranje
zadataka i definisanje granica pomaze u smanjenju
stresa, povecanju produktivnosti i ocuvanju mentalnog
zdravlja, dok istovremeno omogucava kvalitetno
vreme sa porodicom i negovanje licnih interesa.

Kreiranje jasnog dnevnog rasporeda pomaze

preduzetnicama da fokusiraju energiju na najvaznije

zadatke. Odredivanje prioriteta i pravljenje liste obaveza
omogucava da se kljucni ciljevi ispune bez zanemarivanja

porodice. Delegiranje manje vaznih zadataka ili

koriScenje digitalnih alata za pracenje obaveza oslobada

vreme i smanjuje stres. Redovno preispitivanje dnevnih i

nedeljnih planova pruza fleksibilnost i prilagodavanje s
nepredvidenim situacijama. Ovaj pristup povecava
produktivnost, jaca samopouzdanje i pomaze zenama da ,
odrze dugorocni balans izmedu poslovnog i privatnog

Zivota, istovremeno negujudi licne ciljeve i relacije.
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Emocionalna )
otpornost i
motivacija

Razvijanje emocionalne otpornosti klju¢no je za uspeh
u preduzetnistvu. Zene preduzetnice svakodnevno se
suocCavaju sa izazovima, stresom i neizvesnosScu, zbog
C¢ega je vazno odrzavati motivaciju i jasno postavljati
cilieve. UCenje kako se nositi sa pritiskom, balansirati
emocije i ostati fokusiran na dugorocne rezultate
pomaze u donosenju boljih odluka. Emocionalna
otpornost omogucava preduzetnicama da prevazidu
prepreke, izdrze teSke trenutke i konstantno razvijaju

svoje poslovanje sa samopouzdanjem i energijom.

Strategije uspesnih preduzetnica

RAD,RED,DISCIPLINAT Pravim planove za obaveze koje me
ISTRAINOST,KONSTANTNOST.Dato Cekaju. Rucak najcesce spremim
je sve potrebno,ito je ono §to midaje prethodno vece jer mije toizuzetno
kljucnost za uspeh. bitno daimam spremlienoidane

razmisljam. Dete u sve ukljucujem.

Imala sam srecCu da za supruga i zivotnog

Vodim se time da ¢u ukoliko se saputnika izaberem coveka kojeg volimisa
osecam korisno a pritom uzivam u kojim sam sve odluke zajedno donosiliio
tome &to radim biti jos bolja majka kada svemu se dogovarali, “uskakali” jedno

se vratim kuci. drugom u pomoc¢ kada god je bilo potrebno,

dopunjavalise i podrzavali, 5to mislim da je
bitan put svakog uspeha.
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Organizacija
dnevnih
obaveza

Ol | Prioriteti

Odredite najvaznije obaveze svakog danai
fokusirajte se na zadatke koji donose najveci
efekat. Postavljanjem jasnih prioriteta smanjujete
stresiefikasnije balansirate izmedu poslovnini
porodicnih odgovornosti.

02 | Pauza

Redovno pravite kratke pauze kako biste napunili
energiju. Kratka distanca od poslailiobaveza
pomaze boljoj koncentraciji, smanjenju stresa i
oCuvanju mentalnog zdravlja dok se bavite
poslovnimiporodicnim izazovima.

03 /| Granice

Postavite jasne granice izmedu radnog |
privatnog vremena. Komunicirajte ih sa ¢lanovima
porodice i saradnicima kako bi svakideo dana
imao svoj prostor, Sto povecava produktivnosti
Cuva kvalitet odnosai porodicnu harmoniju.
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Delegiranje |
timska podrska

o1 Jasna podela zadataka

Efikasno delegiranje pocinje jasnom definicijom odgovornosti. Svaki ¢lan tima ili &lan
porodice treba da zna $ta je njegov zadatak i do kada se oGekuje izvr§enje. Na ovaj nacin
smanjujete stres, povecavate produktivnost i osiguravate da obaveze budu ravhomerno
rasporedene, bez preklapanja ili konfuzije.

02 Postavljanje realnih o¢ekivanja

Prilikom delegiranja vazno je jasno komunicirati o¢ekivanja, prioritete i rokove. Kada svi
ucesnici razumeju Sta se od njih trazi i koliko je vremena za zadatak, smanjuju se
nesporazumii povecava zadovoljstvo u radu. Realna o&ekivanja olakSavaju balans izmedu
poslovnog i privatnog zivota.

03 Koriséenje dostupnih resursa

Iskoristite sve dostupne resurse — digitalne alate, asistente, Slanove porodice ili saradnike —
kako bi olakSali opterecenje. Planiranjem ko moze da pomogne u kojim segmentima posla,
oslobadate vreme za kljuéne zadatke i istovremeno ucite timsku saradnju i odgovornost.

04 Pracenje i povratne informacije

Redovno pracenje napretka i davanje povratnih informacija osigurava da delegirani zadaci
idu u pravom smeru. Konstruktivne sugestije i pohvale pomazu u motivaciji tima i jacanju
poverenja, dok u isto vreme omogucéavaju preduzetnici da sacuva kontrolu i fokusira se na
strateske ciljeve.
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Odrzavanje
ravhoteze
svakodnevno

Balans izmedu poslaiporodice nije samo cilj — to je svakodnevna
praksa. Male rutine ijasne granice mogu znacajno smanijiti stres |
povecati produktivnost. U ovoj stranici vodica, otkricete prakticne
strategije koje uspesne preduzetnice koriste da saCcuvaju energiju,
postave prioritete i osiguraju vreme za sebe, porodicu i posao, bez
osecaja krivice il konstantnog zongliranja obavezama.

Ritual dnevne organizacije

Zapocnite dan sa planiranjem prioriteta — razdvojite obaveze po
vaznostiivremenskom trajanju. Ukljucite pauze za kratku Setnju ili
meditaciju kako biste resetovali fokus. Male rutine, poput
zapisivanja zadataka ili pregledanja kalendara, pomazu u
odrzavanju ravnoteze i sprecavaju da hitne obaveze preplave
planirani raspored.

Digitalni balans

Iskljucite nepotrebne notifikacije i odredite vreme kada
proveravate mejlove i drustvene mreze. Ogranic¢avanije digitalnin
distrakcija Stedivreme i omogucCava fokus na vazne zadatke i
kvalitetno vreme sa porodicom. Ukljucite jednostavne alate za
organizaciju, poput digitalnih kalendaraili aplikacija za pracenje
zadataka.

Samopomoc i me-time

Odvojite svakodnevno vreme samo za sebe — ¢ak 15 minuta

meditacije, joge ili Citanja moze resetovati energiju. Planirajte

aktivnosti koje vas opustaju i pune energijom. Ove navike pomazu
u prevenciji sagorevanja, povecavaju emocionalnu otpornostidaju
jasniju perspektivu u donosenju poslovnih i porodicnih odluka.
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Zakljucak

Naucite da kazete ,ne” bez osecaja krivice. Jasne granice izmedu poslovnih
i porodi¢nih obaveza smanjuju stres i povecavaju postovanje drugih prema
vasem vremenu. DefiniSite radno vreme, vreme za porodicu i vreme za
sebe. Komunicirajte granice jasnom porukom kako bi svi u okruzenju

razumeli va$ raspored.

Sve savete u ovom vodidu dale su &lanice Kluba preduzetnica UdruZene,
na osnovu svog iskustva u vodenju biznisa i balansiranju privatnog i
profesionalnog zivota. Njihove prakti¢ne strategije pomazu da se lakse
organizujete, postavite prioritete i saGuvate energiju za sve obaveze.

Ovaj projekat podrzan je od strane Kabineta ministarke bez
portfelja zaduzene za koordinaciju aktivnosti u oblasti
rodne ravnopravnosti, spreéavanja nasilja nad zenama i
ekonomskog i politickog osnazivanja Zzena. Misljenje koje je
izneto u ovom vodicu je misljenje autora i ne predstavlja
nuzno i misljenje Kabineta.
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